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Importancia del PME 

Constituye una 
importante herramienta 
de planificación y 
gestión, por medio de la 
cual cada 
establecimiento  puede 
alcanzar lo declarado en 
su PEI.

Guía la mejora de los 
procesos
institucionales y 
pedagógicos  
favoreciendo 
que las comunidades 
educativas vayan 
tomando decisiones, en 
conjunto con su 
sostenedor, 
y contribuyan a la 
formación integral
de sus estudiantes. 



GESTIÓNPEDAGÓGICA

Objetivo Estratégico: Desarrollar una cultura colaborativa que 
promueva e impulse la optimización de los procesos
pedagógicos, implementando estrategias, que propicien mejoras 
transversales, de manera eficiente, con foco en la formación 
integral de nuestros estudiantes.



LIDERAZGO

Objetivo Estratégico: Generar espacios de trabajo que fomenten la 
participación y el trabajo en equipo colaborativo, centrando la 
gestión en el logro de objetivos pedagógicos y formativos, 
instaurando una cultura de trabajo articulado, movilizando a la 
comunidad educativa, hacia la mejora continua.



CONVIVENCIA ESCOLAR

Objetivo Estratégico: Sensibilizar a la comunidad educativa, sobre 
la relevancia de la cultura del buen trato y la convivencia escolar, 
con el propósito de instaurar normas y acuerdos, que promuevan 
el respeto y la resolución pacífica de conflictos, fortaleciendo los 
espacios de participación y mediación escolar.



GESTIÓNDE RECURSOS

Objetivo Estratégico: Optimizar la gestión de los recursos 
financieros, humanos y materiales del Instituto, para fortalecer los 
procesos pedagógicos y administrativos, brindando todo lo 
necesario, para el óptimo funcionamiento de todas las áreas.




